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1 중소기업 청년직무체험 프로그램

� □� 목적

� � � -� 청년들에게� 다양한� 직업세계� 및� 산업현장에� 대한� 체험기회를� 제공하고,� 우수한� 중소·강소기업에� 대한�

정보제공을�통해�중소기업�인력�미스매치�해소� 및�노동시장으로의�조기�입직�유도

� □� 추진근거

� � � -� 고용정책기본법�제� 24조� (학생�등에�대한�직업지도)� 및�제25조� (청년·여성·고령자�등의�고용촉진의�지원)

� � � -� 청년고용촉진특별법�제8조의2� (청년에�대한�직장체험�기회제공)

� � � -� 고용보험법�제25조� (고용안정�및�취업촉진)� 제1항제3호�및�같은�법시�행령�제� 35조제2호

� □� 산업현장� 이해도� 향상과� 취업역량� 향상에� 초점을� 맞춰� 프로그램� 진행

� � � -� 대학�재학생� :� (주요내용)� 기업탐방,� 실무자�멘토링,� 비즈니스�에티켓,� 대·내외�활동�활용법으로�구성

� � � -� 대학�졸업예정자� :� (주요내용)� 기업탐방,�실무자�멘토링,�자소서·이력서�개인별�컨설팅,�면접특강으로�구성

� � � � ※� 기업탐방�및� 직무교육의�경우� 제조·유통업계로�진행� 될� 예정

� □� 프로그램� 참여혜택

� � � -� 고용노동부�수료증�발급

� � � -� 전� 교육�국비지원�무료제공

� � � -� 취업역량�강화교육(입사지원서,� 면접� 등)

� � � -� 주니어�현직자� (입사1~3년차)� 직무�및� 취업� 노하우�멘토링�제공

� � � -� 프로그램�참여자�상품�및�기념품�제공

� � � -� 참여자�식사� 및�다과제공

� � �
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2 대상별 프로그램

� □� 프로그램� 일정

� � 1)� 단기� 스펙UP� 프로젝트� (대학재학생� 20명�모집)

� � � -� 프로그램�일정� :� 2022년� 6월16일� ~� 6월17일� (무박2일,� 14시간)

� � � -� 주요�프로그램

구분 프로그램

1일차 팀 빌딩을 통한 조직문화의 이해, 청년정책 안내, 산업과 직무이해, 대·내외 활동 활용법

2일차 비즈니스 에티켓, 기업탐방, 실무자 멘토링, 수료식 및 단체사진 촬영

� � 2)� 직무역량�강화�프로그램� (대학졸업생� /� 졸업�예정자� /� 취업준비생� 30명� 모집)�

� � � -� 프로그램�일정� :� 2022년� 6월22일� ~� 6월24일� (2박3일,� 22시간)

� � � -� 주요�프로그램

구분 프로그램

1일차 팀 빌딩, 조직문화의 이해, 개인연대기 강의 및 실습, 자기소개서 작성강의

2일차 개인별 이력서와 자기소개서 컨설팅 및 첨삭, 면접특강, 모의면접

3일차 비즈니스 에티켓, 기업탐방, 실무자 멘토링, 수료식 및 단체사진 촬영 

3 참여접수방법

� � � -� 더와이파트너스� 홈페이지� (https://theyjob.modoo.at)� 접속� (네이버에� 더와이직무체험@� 검색)

→� 중소기업� 청년직무체험� 프로그램� 신청서� 다운� 후� 작성(워크넷� 직업선호도� 검사� L형� 제출)

→� 참여신청서� 및� 직업선호도검사지� 운영기관� 이메일� 제출� theypartners@naver.com

4 문의사항

� □� 운영기관� :� 더와이파트너스� 주식회사

� □� 담당자� :� 홍성훈� 매니저

� □� 연락처� :� shhong@theypartners.co.kr� /� 031-935-4078�


